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I Conselhos

DELIBERAGAO N° 1057/2025
Aprova o Regulamento dos Grupos Técnicos de Trabalho do CRF-PR e

da outras providéncias. O Plenario do Conselho Regional de Farmacia do
Estado do Parana, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela Lei
n. 3.820/60, de acordo com seu Regimento Interno, considerando:

Que os Grupos Técnicos de Trabalho s&o 6rgdos consultivos do CRF-PR,
formados por profissionais aptos a assessorar a Diretoria sobre assuntos
pertinentes as areas de atuacéo farmacéutica, nos termos do art. 37 do
Regimento Interno; DELIBERA: Art. 1°. Aprovar o Regulamento dos
Grupos Técnicos de Trabalho do CRF-PR nos termos dos Anexos desta
Deliberagdo. Art. 2°. Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua
publicacédo, revogando as disposicdes em contrario, especialmente a
Deliberagdo n° 986/2020. Curitiba, 19 de setembro de 2025. Marcio
Augusto Antoniassi / Presidente do CRF-PR. ANEXO |
REGULAMENTO DOS GRUPOS TECNICOS DE TRABALHO DO CRF-
PR. CAPITULO | - DOS GRUPOS TECNICOS DE TRABALHO. Art. 1°.
Os Grupos Técnicos de Trabalho (GTTs) sdo 6rgdos consultivos do
Conselho Regional de Farmacia do Parana (CRF-PR), de carater
temporario, que tém como principal atribuicdo assessorar a Diretoria e
realizar atividades que exijam conhecimentos especificos. Art. 2°. A
Diretoria podera constituir tantos GTTs quantos forem necessarios ao seu
assessoramento, bem como extinguir qualquer GTT constituido,
utilizando critérios de oportunidade e conveniéncia. CAPITULO Il - DA
CONSTITUIGAO. Art. 3°. Os GTTs serao constituidos por farmacéuticos
indicados pela Diretoria em exercicio com atuagdo estritamente
voluntaria, e serdo formados por, no minimo, 03 (trés) e, no maximo, 09
(nove) farmacéuticos de reconhecida capacidade profissional em sua
area de atuagao. Paragrafo Unico. E vedada a participagao simultanea em
GTTs do CRF-PR. Art. 4°. Para participar do GTT, o profissional deve
cumprir todos os seguintes requisitos: a) Estar regularmente inscrito e
ativo no CRF-PR; b) Ser domiciliado no Parand; c) N&o possuir
pendéncias financeiras junto ao CRF-PR; d) Ter reconhecida capacidade
no ambito profissional do GTT, e) Possuir cadastro ativo no Sistema
Eletrénico de Informagdes (SEI); f) Assinar o “Termo de compromisso,
confidencialidade, sigilo e adesdo para atuagdo em Grupo Técnico de
Trabalho do CRF-PR”, conforme Anexo II. § 1°. A Diretoria definira quais
membros assumirdo as funcdes de Coordenador e de Secretario
Executivo. § 2°. As Portarias de nomeacgéao serao divulgadas no enderego
eletrénico do CRF-PR e poderao ser revogadas a qualquer momento, seja
pela perda superveniente dos requisitos do art. 4° ou por estrita
conveniéncia da Diretoria. Art. 5°. Todos os membros dos GTTs seréo
destituidos automaticamente ao término do mandato da Diretoria.
CAPITULO Il - DAS ATIVIDADES. Art. 6°. Os membros dos GTTs serdo
convocados conforme a necessidade da Diretoria para a realizagdo de
atividades especificas, entre elas: a) Representar a Diretoria em eventos
ou entrevistas; b) Emitir parecer técnico ou apresentar respostas
devidamente fundamentadas e referenciadas as solicitacdes da Diretoria,
dos departamentos do érgdo ou de profissionais inscritos, no prazo
maximo de 15 (quinze) dias Uteis; c) Participar de reunides técnicas; d)
Capacitar a equipe de Fiscais; e) Colaborar na proposigéo e/ou realizagdo
de capacitagdes; f) Contribuir na proposicao, atualizacédo e/ou elaboracéo
de material técnico, com indicagdo das referéncias bibliograficas
utilizadas; g) Elaborar propostas para normatizagcdo da area; h) Propor,
atualizar e/ou elaborar material de orientagdo a populagédo, com indicagao
das referéncias bibliograficas utilizadas; i) Participar de eventos
promovidos pelo CRF-PR. § 1°. Todos os materiais técnicos, respostas,
pareceres emitidos devem ser enviados ao e-mail institucional da
coordenacdo dos GTTs. Art. 7°. Compete a Diretoria fixar os prazos para
a conclusdo das atividades, considerados a complexidade e o grau de
urgéncia das demandas do CRF-PR. § 1°. Nao sendo possivel concluir a
atividade no prazo estabelecido, o coordenador devera apresentar, por
escrito, a devida justificativa, podendo, se necessario, requerer a fixagao
de novo prazo para sua conclusédo. § 2°. A Diretoria analisara a justificativa
apresentada e deliberara sobre a concessao de novo prazo ou sobre a
continuidade da atividade. CAPITULO IV — DAS REUNIOES. Art. 8°. Os
membros dos GTTs reunir-se-d0 somente quando formalmente
convocados para a realizagdo de atividades especificas. § 1°. A
convocagdo emitida pela Diretoria estabelecera as atividades a serem
desenvolvidas e o prazo para a sua conclusdo. Art. 9°. As reunibes
acontecerado na sede do CRF-PR ou, excepcionalmente, em outros locais,
desde que previamente autorizado. § 1°. Serdo permitidas reunides em
ambiente virtual ou participagdo de membros por via remota. § 2°. Nas
reunides realizadas fora da sede ou por meio virtual, devera ser
observado o disposto nesta deliberagéo, especialmente a confeccédo de
ata. § 3°. O processo de convocagdo, a aquisicdo de passagens e o
pagamento de diarias ou indenizagdes deverdo observar as deliberagbes
especificas vigentes do CRF-PR. Art. 10. As reunides presenciais deverdo

ser realizadas em dois turnos (manha e tarde), competindo ao
coordenador analisar previamente a pauta e cancelar a reunido quando
ndo houver atividades suficientes para ocupar ambos os turnos de
trabalho, salvo autorizagdo em contrario da Diretoria. Art. 11. O GTT néo
podera ser convocado sem que Coordenador confirme presenca na
reunido. § 1°. Na auséncia do Coordenador por motivo de forga maior, o
Secretario Executivo realizard também as atribuigdes de coordenagao
naquela reunido. § 2°. Na excepcional auséncia simultanea do
Coordenador e do Secretario Executivo, o Coordenador indicara um
membro para coordenar e outro para secretariar os trabalhos naquela
data. Art. 12. As atas serdo elaboradas em meio digital e assinadas
eletronicamente por todos os membros presentes, impreterivelmente, ao
término da reunido. § 1°. As atas assinadas por todos os participantes
serdo enviadas ao e-mail institucional da coordenagdo dos GTTs, que
ficara responsavel pela sua insergéo no processo referente a convocagéo
no SEI. CAPITULO V — DAS ATRIBUIGOES. Art. 13. Sao atribuicdes dos
coordenadores dos GTT: a) Abrir e encerrar as reunides e coordenar os
trabalhos; b) Distribuir tarefas entre os integrantes do GTT e supervisionar
sua execucdo; c) Prestar contas a Diretoria sobre o andamento e os
prazos das atividades para as quais o GTT foi convocado; d) Representar
o grupo perante a Diretoria do CRF-PR; e) Propor a Diretoria convite a
profissional que possa colaborar na realizacdo de trabalhos que exijam
conhecimento especifico em situagdes excepcionais; f) Solicitar, em nome
do GTT, reunido com a Diretoria do CRF-PR; g) Supervisionar a
assiduidade, a produtividade e a conduta dos integrantes do GTT,
relatando eventuais dificuldades a Diretoria; h) Receber as duvidas
enviadas pelo endereco eletronico do CRF-PR e elaborar resposta com
base em referéncias reconhecidas e atualizadas, legislagdes e/ou boas
praticas, apds discussdao com os demais integrantes do GTT; i) Zelar pela
harmonia e o bom relacionamento entre os membros; j) Supervisionar os
textos e material disponibilizado no enderego eletronico do CRF-PR
relativo ao GTT; k) Dar conhecimento a todos os membros do GTT sobre
as normas do CRF-PR e do Conselho Federal de Farmacia e
supervisionar o seu cumprimento. Art. 14. Sao atribuigcdes dos secretarios
executivos dos GTT: a) Substituir o coordenador em suas eventuais
auséncias ou impedimentos; b) Assegurar todo apoio organizacional ao
pleno funcionamento do GTT; c) Elaborar as atas de reunido e apresenta-
las para apreciagao e aprovagao dos membros ao término da reunido;

d) Garantir que todos os membros presentes assinem as atas e demais
documentos necessarios ao término da reuniéo; e) Garantir que todos os
integrantes enviem foto e curriculo resumido para divulgagédo no enderego
eletronico do CRF-PR; f) Organizar e entregar a secretaria executiva os
comprovantes e documentos de todos os membros do GTT ao término da
reunido; g) Manter atualizados os dados de contato (telefones e e-mail)
com os membros do Grupo Técnico. CAPITULO VI - DAS
COMUNICAGOES. Art. 15. Sera utilizado modelo padrdo de memorando
para comunicagao com a Diretoria. § 1°. E vedada a comunicagao oficial
dos GTTs com pessoas fisicas ou juridicas externas ao CRF-PR. § 2°.
Caso haja necessidade, sera solicitado a Diretoria o envio de
comunicagado a outras instituicbes ou pessoas fisicas. Art. 16. Cabera a
Diretoria acatar ou ndo as sugestdes ou orientacdes dos GTTs, bem como
dar ou ndo continuidade aos projetos desenvolvidos. Art. 17. O canal
oficial de comunicagéo entre os farmacéuticos e os GTTs sera o enderego
eletronico do CRF-PR na internet. CAPITULO VII - DAS FALTAS. Art. 18.
Os membros convocados que, no periodo de um ano (janeiro a
dezembro), deixarem de comparecer, sem justificativa, a pelo menos 50%
(cinquenta por cento) das reunides serdo automaticamente desligados.
Art. 19. Qualquer membro que desejar se desvincular do GTT devera
comunicar por escrito a decisdo a Diretoria do CRF-PR. CAPITULO VIl
— DA CONFIDENCIALIDADE E DO SIGILO. Art. 20. E vedado aos
integrantes divulgar quaisquer informagdes ou documentos a que tenham
acesso relativos a profissionais inscritos e a empresas registradas no
CRF-PR, bem como fatos que possam ensejar acéo fiscalizatéria ou
disciplinar por parte do 6rgéo. Art. 21. Todos devem zelar pela seguranga
dos dados e informagdes a que tiverem acesso enquanto membro do
GTT. Art. 22. Ainobservancia do disposto nos artigos 20 e 21 ensejara o
desligamento imediato do membro do GTT, além de apuragéo de eventual
infragdo ao Codigo de Etica da Profissdo Farmacéutica. CAPITULO IX —
DAS DISPOSIGOES FINAIS. Art. 23. Os membros dos GTTs estdo
sujeitos ao Cddigo de Conduta do CRF-PR, disposto em deliberagdo
especifica, devendo observar integralmente as normas e principios nele
estabelecidos. ANEXO Il TERMO DE COMPROMISSO,
CONFIDENCIALIDADE, SIGILO E ADESAO PARA ATUAGAO EM
GRUPO TECNICO DE TRABALHO DO CRF-PR. Identificagdo das
partes. Entidade Nome: Conselho Regional de Farmacia do Estado do
Parana Endereco: Rua Presidente Rodrigo Otavio, 1296, Hugo Lange,
Curitiba-PR CNPJ:  76.693.886/0001-68  Presidente: ~CPF: /
Farmacéutico(a) Nome: Endereco: CPF: Numero de registro no CRF-PR:
/ Do objeto Clausula 12. Este termo tem como objeto a regulamentagéo
do trabalho a ser realizado pelo Farmacéutico(a), na condigdo de
integrante de Grupo Técnico de Trabalho, em beneficio do CRF-PR. Da
duragdo Clausula 22. O presente termo passara a vigorar a partir da
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assinatura de ambas as partes e tera duragao até o término do mandato
da diretoria em exercicio. Da rescisdo Clausula 32. O presente termo
podera ser rescindido, a qualquer tempo, por comunicagdo escrita de
qualquer das partes. Paragrafo unico. A rescisdo sera automatica caso
o(a) integrante deixe de comparecer a pelo menos 50% (cinquenta por
cento) das reunides, no periodo de um ano (janeiro a dezembro), sem
apresentagdo de justificativa formal e aceita pela Diretoria. Da
remuneragdo Clausula 4% As atividades desempenhadas pelo(a)
Farmacéutico(a) terdo carater gratuito, ndo gerando vinculo trabalhista
nem qualquer outro direito de natureza remuneratéria ou previdenciaria.

Paragrafo unico. O(A) Farmacéutico(a), podera receber diarias e/ou
indenizagbes conforme deliberagdes vigentes do CRF-PR. Das
obrigagbes do Farmacéutico(a) Clausula 5% Compete ao(a)
Farmacéutico(a) desempenhar, com zelo, prudéncia e observancia da
legislagéo vigente, todas as atividades para as quais for convocado(a),
utilizando conhecimentos técnicos e referéncias bibliograficas atualizadas
e fidedignas. Clausula 6. O(A) Farmacéutico(a), obriga-se a responder
as convocagdes da diretoria em até 03 (trés) dias, estando ciente de que
a auséncia de resposta ou o envio fora do prazo resultardo no
cancelamento imediato de sua participagéo naquela reunido. Clausula 72.
O(A) Farmacéutico(a), compromete-se a assinar as atas ao término da
reunido e a entregar todos os documentos necessarios dentro dos prazos
estabelecidos nas deliberagdes vigentes. Clausula 82 O(A)
Farmacéutico(a) compromete-se a: | — manter sigilo absoluto sobre todas
as informagdes, documentos e dados a que tiver acesso em razéo de sua

atuacédo no GTT; Il — ndo utilizar informagdes obtidas em decorréncia de
sua participagdo em beneficio proprio ou de terceiros; Ill — zelar pela
confidencialidade e pela seguranga das informagdes, em conformidade
com os artigos 21 e 22 do Regulamento Préprio (Deliberagédo 1057/2025),
com o Cdédigo de Conduta do CRF-PR e com a legislagcdo aplicavel,
inclusive a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n® 13.709/2018) ou outra
que vier a substitui-la. Das obrigagcdes do CRF-PR Clausula 92. O CRF-
PR compromete-se a disponibilizar meios adequados para a realizagéo
das atividades para as quais o Farmacéutico(a) for convocado. Clausula
10. O CRF-PR compromete-se a adquirir as passagens para
deslocamento entre a cidade de residéncia do Farmacéutico(a) e o local
da reunido/evento, desde que previamente convocado, e a pagar as
diarias e/ou indenizagdes a que o Farmacéutico(a) tiver direito, observado
o disposto nas deliberagdes vigentes. Das proibigdes Clausula 11. E
vedado ao(a) Farmacéutico(a) manifestar-se, por qualquer meio, em
nome do CRF-PR, salvo mediante autorizagdo formal e expressa da
Diretoria. Clausula 12. E vedado ao(a) Farmacéutico(a) divulgar
informagdes ou documentos a que tenha acesso relativos a profissionais
inscritos, empresas registradas no CRF-PR ou a fatos que possam
ensejar acdo fiscalizatéria ou disciplinar por parte do érgdo. Do foro
Clausula 13. Fica eleito o foro da Subsegéao Judiciaria Federal de Curitiba
como o competente para dirimir quaisquer controvérsias decorrentes
deste termo, o qual é firmado em 2 (duas) vias de igual teor e forma.
Curitiba, XX de XX de 20XX. Presidente do CRF-PR / Farmacéutico(a)
130351/2025
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